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Debilidades

Puntos fuertes

Debilidades Puntos fuertes

Debilidades Puntos fuertes

¢Cual es el Estado actual de la relacion?

(Debilidades, Puntos fuertes)

¢ Cuales son sus necesidades actuales?

¢ Tienen alguna situacién particular que
requiera un trato diferencial?

Valora de 0 a 4 su compromiso con la Mejora
Continua

0: No lo sabemos. 1: Nada Comprometido
2:poco comprometido. 3: algo comprometido
4: muy comprometido

¢Como se puede mejorar la relaciéon?
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